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e Accueillir Uagressivité des jeunes enfants

La gestion de [’agressivité chez le jeune enfant est un enjeu essentiel pour les parents, éducateurs et
professionnel-les de la petite enfance. Cette formation vise a comprendre [’agressivité du jeune enfant
et a proposer des outils pour mieux y faire face de maniére bienveillante et constructive.

PUBLIC : Les professionnel.les et les bénévoles des lieux d’accueil de jeunes enfants

PRE REQUIS : Aucun Mercredi 28
OBJECTIFS : janvier 2026

e  Comprendre U'origine de l’agressivité chez le jeune enfant. 9h30-13h / 14h-17h30

e  Savoir réagir de maniere appropriée aux crises et prévenir les comportements (7h)

agressifs.
e  Favoriser une approche bienveillante et positive dans ’accompagnement . .
Lieu : Acepprif
COMPETENCES VISEES :
. o . ) Codt:
(] Identifier les causes et les émotions derriere les comportements agressifs, 3
e Communiquer autrement : écouter, parler avec bienveillance et valoriser les bons 420 € adhérents Acepp

comportements. Ajuster ses réactions et mieux gérer ses émotions. 483 € non adhérents

e Collaborer entre parents et professionnel-les: travailler ensemble pour un
accompagnement adapté.

CONTENU:

e Origines et facteurs déclenchants : identifier les raisons de l’agressivité (frustration, incapacité a exprimer ses émotions,
besoins non satisfaits, etc.).

e Développement psycho-affectif : comprendre comment l’agressivité peut étre une étape normale dans le développement de
'enfant.

e Leroble des émotions : apprendre a décoder les émotions derriére les comportements agressifs (colére, tristesse, peur).

e Comprendre le développement neurologique des jeunes enfants : immaturité du cerveau, régulation émotionnelle, crises.

e  Trouver les moyens d’adapter au mieux sa posture professionnelle.

MODALITES PEDAGOGIQUES :
- Apports théoriques, réflexions et échanges
- Jeux de réles, mises en situation dans un cadre de confiance
- Réflexion sur ses pratiques

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS :
Evaluation sous forme de questions orales, vérifications des connaissances sous forme de mini-quizz et évaluation finale sous forme de
QCM (questionnaire final)

EVALUATION DE LA FORMATION : questionnaire a l'issue de la formation, puis a 3 mois
FORMATRICE : Violeta Escot, psychologue clinicienne, thérapeute familiale

Inscription(s)-information(s) : Jean-Claude FUENTES (Assistant Adm.) jc.fuentes@acepprif.org
Merci de nous préciser les informations participant.es : nom, prénom, fonction, téléphone portable, E-mail

Sivous étes en situation de handicap ou si vous avez des besoins spécifiques qui nécessitent des aménagements pour
suivre les séances, notre équipe est a votre écoute pour vous accompagner et faciliter votre parcours. N’hésitez pas a
@ nous le signaler au plus t6t pour que nous puissions adapter notre proposition (accessibilité physique, contenus...)

%‘\ Contact : Laurence Montalbetti, référente handicap, pour mettre en ceuvre un accompagnement et des modalités
d’adaptation de la formation 01 40 09 50 53 laurence.montalbetti@acepprif.org
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